HR Univ.-Prof. Prof. Dipl.Ing. Kurt Volkl

Generaldirektor der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau

Personliche Daten:
Geburtsdatum:

Staatsburgerschaft:

Bildungsweg:

1959 bis 1963:
1963/64 bis 1970/71:
1971 bis 1977:

23. Méarz 1953

Osterreich

VS Eisenerz
BRG Leoben
Technische Universitat Graz

(Studienrichtung , Technische Mathematik®)

Zusatzliche Ausbildungen:

1998:
1997-2001:

1998-2001:

Beruflicher Werdegang:
1978:

1992:

2000:

2005-2019

2012:

2015:

2020:

»St. Galler Kaderseminar 1998 (General Management Training)
Externer Experte am Institut fur Organisations- und
Personalmanagement der Karl-Franzens Universitéat Graz

Externer Experte am Institut fir Innovationstransfer GmbH. Graz

Leiter der Abteilung ,Elektronische Datenverarbeitung” der
Versicherungsanstalt des osterreichischen Bergbaues (VADOB)
Bestellung zum leitenden Angestellten der VADOB

Bestellung in das gemal § 32 ¢ ASVG eingerichtete
Controlling-Management des Hauptverbandes der sterreichischen
Sozialversicherungstrager (HV)

Bestellung zum leitenden Angestellten der Versicherungsanstalt fir
Eisenbahnen und Bergbau (VAEB)

Mitglied des Aufsichtsgremiums des Wiener Krankenanstalten-
verbundes

Verleihung des Berufstitels Hofrat

durch das Bundesministerium fur Wissenschaft und Forschung
Bestellung zum Generaldirektor-Stellvertreter der Versicherungs-
anstalt offentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau
(BVAEB)



Lehrauftrage:

Universitat Graz:

Universitat Linz:

Medizinische
Universitat Wien:
Universitat Graz,
Institut fir Unterneh-
mensfuhrung und
Entrepreneurship

ab WS 2011/12:

Publikationen:
2000 — 2015:

2008:

2013:

2015:

2017:

Institut fir Organisations- und Personalmanagement

(Betreuung von Bakkalaureats- und Master-Arbeiten)

Institut fir Unternehmensgriindung und

Unternehmensentwicklung®

Health Care Management (MBA)

Professur fir angewandte Unternehmensfiihrung und

-steuerung in der 6ffentlichen Verwaltung

Verschiedene Fachbeitrage in der Sozialen Sicherheit
(Zeitschrift des Hauptverbandes der 6sterreichischen

Sozialversicherungstrager)

Signum Verlag: Das Lila-Management-Prinzip, Unternehmen neu

denken und erfolgreich verandern (Kurt Volkl, Heinz Peter Wallner)

Business Village: Das innere Spiel, wie Entscheidung und

Veranderung spielerisch gelingen (Kurt Volkl, Heinz Peter Wallner)

Edition Summerhill: Colours of Happiness, die 5 Prinzipien
erfolgreicher Veranderung (Dodo Kresse, Kurt VoIkl, Heinz Peter
Wallner)

Edition Summerhill: FOKUS Self-LEADERSHIP Gesunde und
wirkungsvolle Selbstfiihrung in Zeiten hoher Komplexitat
(Kurt Volkl, Heinz Peter Wallner)



